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entrata)

Ingiustificata dilatazione dei tempi - anche per
errata assegnazione della pratica ad ufficio non

1l processo non consente margini di discrezionalita

significativi Inoltre, | dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
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misura adeguata,
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ALLEGATO "C"- e prog delle misure
Valutazione
i " echi ure di B . N Termine
Processo Catalogo dei rischi principali . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione " "
del livello di attuazione
rischio
A B c o 3 3 s H
Incentivi economici al Gli uffc potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle o trs
Valutazione "falsata" per favorire uno o pit > D e . immediatamente. La formazione deve essere
1 |personale (produttiviae | 2" T A in favore di dlgs.33/201 personale | TITeGIATETLe 2 formazione deve e Personale
retribuzioni di risultato) taluni soggettia scapito di alti idi risura adeguata
La trasparenza deve essere attuata . !
" N voilotata” R Gliuffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | 1- Mis P quelli determinati
Concorso per I'assunzione |Selezione "pilotata” per interesse/utilita di uno o 8 immediatamente. La formazione deve essere
2|7 A per in favore di d.lgs.33/2013, I personale Personale | dalla procedura
di personale pits commissari o songetn o comte i somministrata nel corso di ciascun anno in .
misura adeguata. concorsuale
Concorso perla o ) La trasparenza deve essere attuata
Valutazione "falsata" per favorire uno o pi significatv. Inolre, i vantaggi che produce in favore dei terzi immediatamente. La formazione deve essere
3 |progressione in carriera del A d.Igs.33/2013, | personale Personale
b soggetti sono i Pertanto, i rischio somministrata nel corso di ciascun anno in
personale &stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-). misura adeguata.
Awvio processo di
Gestione giuridica del . 1 di
§ Violazione di norme, anche interne, per significativi. Inolre, deiterzi dlgs. ta N
4 |personale: permessi, ferie, | B- . . Personale (ferie e permessi)
interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, lischio |"accesso civica”. "
ecc &stato ritenuto basso (B) o molto basso (8- permessi entro settembre
1l processo non consente margini di discrezionalita —
Relazioni sindacali Violazione di norme, anche interne, per B. |snifativi note, vantagsi he produce nfavore dei e o La trasparenza deve essere attuata personale
ecc) ™ |sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i rischio | ° & immediatamente.
&stato ritenuto basso (8) o molto basso (8-)
1l processo non consente margini di discrezionalita —
Contrattazione decentrata |Violazione di norme, anche interne, per significativi Inoltre,  vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata
6 B- N dlgs. Personale
integrativa interesse/utilita s0n0 divalore, in genere, asai contenuto. Pertanto, i ischio | " 7" immediatamente.
&stato ritenuto basso (B) o molto basso (6-)
datigl r
 |servia di formazione del | Selezione *plotata" delformatore per M interessi |1 . L trasparenza deve essere attuata personal
. . ; digs: ersonale
immediatamente.
personale dipendente | interessefutilita di parte scorrettia favore di taluni operator i danno di alri "accesso civico'.
8 | Levata dei protesti processo non attivo in questo ente
1-Misura di
Gliuffc potrebbero utilizzare impropriamente poterl &
Gestione dei procedimenti competenze per ottenere vantag e utiita personali. Ma dati La trasparenza deve essere attuata
9 P Violazione delle norme per interesse di parte M petenze gl P ‘accesso civico". 2-Misura di controllo: le segnalazioni/reclami relative P TuttiiSettori | permanente
di segnalazione e reclamo i valori economic, in genere modesti, che il processo attia, i e " ; e Lo mmediatamente
tischio & stato ritenuto Medio. P ‘
segnalazioni riguardanti vengono inoltrate al assessore competente.
1 Misura di
in amministrazione trasparente tutte le informazion imposte dal
dlgs.33/2013 p incui Programma
Supporto giuridico e pareri |Violazione di norme, anche interne, per incarichi (allgato al icontazi ost. 1l programma  allegato al annuale degli
10 [SUPPOTOE P P M |sia ciscrezionaiia nel processo,  valor ecanomic che I (alleg: 5 s programma & alleg Tuttii Settori 8
legali interesse/utilita ocesto pus ativre 2o modent revisione | DUP e a rendicontazione & svolta fanno incarichi allegato al
P contabile sul predetto programma degliincarichi. 3-Misura successivo in occasione del nuovo programma. ouP
scelta del soggetto estemo
Per quanto concerne e transazion! gl uffc potrebbero sradi
utiizzare impropriamente poteri & competenze per ottencre ur
Prop pore ol in i imposte dal
g perte d5.33/2013 secondo regolamento albo awocati approvato. 2-Misura
Violazione di norme, anche interne, per transazioni i importiilevanti viene attuata la misura i lgs.33/. e . PP La trasparenza deve essere attuata
11 |Gestione del contenzioso M . B di Tutti | Settori
interesse/utilita . e S isuragi | edistamente.
dei conti, e considerato, alres), che per quanto concerne fa
P scelta del soggetto esterno
criteri generali allegati al DUP, il rschio & ritenuto Medio, e
fambito

annuale

competente : gestione delprotocollo e di conoscenza del manuale di gestione dei
&stato ritenuto basso (B).
®) flussi documentali. contablle
sura di trasparenza generale: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
Gliuffic potrebbero utilzzare impropriamente poterie | d.gs.33/2013. 2-Misure di organizzazione: applicazione regolamento
> propriamente poer es.33/. o s " La trasparenza deve essere attuata
Organizzazione eventi b Ma dati |p i
13 Violazione delle norme per interesse di parte M y immediatamente. La rotazione & periodica su tutti i settori
culturaliricreativi i valori economic in il |divigianza et
tischio & stato ritenuto Medio, &

fini della verifica della sicurezza; separazione tra responsabie dell

Fatto finale.
personale incaricato nellespletamento delle funzioni di istruttoria




Valutazione
v " chi ure di B . N Termine
Processo Catalogo dei rischi principali : Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione ! "
n del lvello di attuazione
vischio
- Misura di Comunicazione ai
d i dal Responsablle | 1 iglier prima
i in i imposte dal iglieri pri
Funzionamento degli P settore
1 # Violazione delle norme per interesse di parte B 5 dlgs.33/2013. 2. Misura di informatione: si proweders ad inviare ai |immediatamente. Pubblicazione sul sito in dell'approvazione
organi collegiali : 0 . . . amministrativo
Pertanto, i rischio M aistrumenti
consiglieri comunal urbanistici generali
1l processo non consente marginidi discrezionalith 1- Misura di trasparenza generale: siitiene suficiente a
” e _ § parenza generale: 5 La trasparenza deve essere attuata
Istruttoria delle significativ. Inoltre, o favore deiterzi 18s33/2013 ed
15 Violazione delle norme procedurali ! p . immediatamente. La formazione deve essere | Tutti i settori
deliberazioni sono divalore, in genere, assai contenuto, Pertant, i ischio | assicurare l correlato "accesso civico". 2- Formatione: al personale o oo
&stato ritenuto molto basso (). idi ®
a pit ta
Pubblicazion allalbo significatv. Inolre, | deitens settore i adeguata. I settore | Formazione ogni
16 " Violazione delle norme procedurali B & au ettore e
pretorio online Pertanto, i rschio in | controllo del tre anni.
&stato ritenuto basso (B). materia di gestione dellalbo pretorio on lne. ordinariamente. contabile
X Responsabilidei
i att, competenze per ottenere vantaggi e utiita personal, Ma dati rasparenza deve essere attuata
dl
7 \dvico Violazione dinorme per interesse/utilta M o cconomic, i geners mosestche  processoatv, & o o imedlatamente e
tischio & stato ritenuto Medio. accesso civco Segretario
generale
1l processo non consente marginidi discrezionalith . § Responsabile
Gestione dellarchivio di significativi Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei ter e settore Formazione ogni
18 Violazione di norme procedurali, anche interne B e ‘881 che pr y in 8!
deposito e storico sonodivaore i genere,asai conenuto.Pertant, l ishio [[*57EBAEES 1 TSR S0 8T misura adeguata, amministrativo | tre anni.
&stato ritenuto basso (8) o molto basso (8-) contabile
Responsabile
1l processo non consente marginidi discrezionalith
: funione. settore
19 |Gestione notifiche Violazione di norme procedurali, anche interne B significativi. La trasparenza sul processo & alta. Pertanto, il annuale
tischio & stato rtenuto basso (B). " amministrativo
datipersonali contabile
formatione X 11
dterminasionl, ordinanze, » 1l processo non consente margini di discrezionalita s 33200 e
Violazione delle norme per interesse di parte - significatv. Inolre, | eiterzi v . La trasparenza deve essere attuata .
20 |decreti ed altri atti . B assicurare il correlato "accesso civico". di controllo: - segretario
" violazione di norme procedurali, anche interne sono divalore, n genere,assai contenuto, Pertant, il ichio |591°1® 1 Oreloto accesso ueo . BawA 4 conatar Control g
amministrativi - gestione &stato ritenuto ritenuto basso (B). 8ano prep perodicl generale
iter campione.
. altermine
B . 1 vantaggi che il processo produce in favore de terzi sono di _— . i
51 |Indaginidi customer Violazione di norme procedurali per “pilotare" gli B ore sonete st comencro. pestanto ke s st |1~ Misura i conrollo e tasparenzas presa d'tt gl report dellindagine. Per e indagin effettuate setore |
satisfaction e qualita esiti e celare crticita e bt ) amor b dellindagine con delibera dell giunta comunale. suiportal
immediato. contabile
11
in imposte dal la Programma
Selezione per Iaffidamento  Selezione "pilotata” per interesse/utilita di uno o " dlgs33/2013 incui 1l programma & allegato a! annuale degli
2 new o s P /i M | sia discrezionalita nel processo, i valori economici che i .33/ progre e tutti settori 8
di incarichi professionali | piis commissari incarichi (allegato al DUP) ouPela incarichi allegato al
processo pubd ativare sono modesti. . e
revisione ouP
contabile sul predetto programma degiincarichi.
Controlli a capione
-Misura di periodici come da
i d' it n Impaste dal regolamento sui
procedura aperta (o Selezione "pilotata” per interesse/utilita di uno o » Possono ce 3 controllo a rente, dalla prima
23 servi F A++ |comportamenti scorretti a favore di talune imprese . Settore Tecnico | Rotazione: ad ogni
v i L i procedura con
forniture - procedura
adeguate misure.
& formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4-Rotatione:dei | in misura adeguata offerta
commissari di gara. economicamente
pit vantaggiosa
IS
in amminitrazione trasparente tutte e informationi imposte dal
185.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblic. 2-Misura di controllo:
1 contratti d‘appalto di lavori,forniture € servizi, dati gl oo o Controlia capione
N . i inerentila .
Affidamento diretto di eriodici come da
2 " Selezione "pilotata" / mancata rota; A+ | comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in | procedura P
lavori, sevizi o forniture ; N . regolamento sui
inmateria. n
adeguate misure. “indicazione di priviegiare I d controll
pr per
per
IS
(in dati La trasparenza deve essere attuata Controlli a capione
in amminitrazione trasparente tute e informationi imposte dal .
Gare ad evidenza pubblica I R gl interessi economiciche attivano, possono celare immediatamente.  controll debbono essere Tutti i settori | pericdici come da
25 | Selezione "pilotata" per interesse/utilita A+ d.lgs.33/2013 e dal
di vendita di beni . X effettua dalla prima coinvolti | regolamento sui
specifica: lorgano preposto aicontroll interni, con regolarita, verifica |1
danno dialtre. allapprovazione del PTPCT. controlli
Ie determinazioni nerentila procedura.




Valutazione

Termine
Processo Catalogo dei rischi principali : Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione i i ponsabl "
del lvello di attuazione
vischio
1- Misura di
" imposte dal Settori che hanno
y eda isura di effettuato
. dlgs.33/2013 e dal C ! Controlli a capione
Violazione delle norme e dei limiti dell'in house Uatfidamento in house seppur a socets pubbliche, non s Fente, I Le misure di affidamenti in
periodici come da
26 | Affidamenti in house providing per interesse/utilita di parte - omesso A+ p i, A inerenti la house Segretario
o " regolamento sui
controllo interesse. procedura EMspa e AP | Generale - settore |0 2"
i
diuna per 5pa e FarCom) nel Dacumento Unico i amministrativo
societ in house ad integrazione di quelo g previsto negl tatuti delle | Programmazione (DUP). contabile
stesse.
1Misura
§ X in imposte dal
tavori, | datigl imposte La trasparenza deve essere attuata Controlli a capione
ATTIVITA': Nomina della ~ [Selezione "pilotata”, con conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare dles.33/2013 e dal & ) P
s controlloa fente, Forgano periodici come da
giudicatrice | delle norma procedurali, per interesse/utilita A d@i o e ool et vetn e et " N settore Tecnico |20 0T
reposto ai control interniverifca le determinazioni inerentia ui
3 somministrata nel corso i ciascun anno in
an.77 dellorgano che nomina procedura. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata controli.
adeguate misure, o oo misura adeguata,
commissari di gara.
1- Misura di
§ ’ el PRI Lo trasparenza deve essee atuata
. . e vdatel jmposte & immediatamente.  controlli vengono effettuati Controlli a capione
Selezione “pilotata", con conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare d1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblic. 2- Misura df :
ATTIVITA': Verifica delle . : quadrimestralmente. S applicher lesclusione periodici come da
8 delle norma procedurali, per interesse/utilita di A d@i pr controllo: controlloa titti settor
offerte anomale art. 97 ’ . oo 1 automatica nelle procedure con minor prezzo e regolamento sui
uno o pils commissari o del RUP delfente, o
oo pelente Loreane e con offerte in numera pari  superiore a cinque controlli
applicare lesclusione automatica delle offerte (fino 2131.12:2021) e 2 deci(¢al01.01.2022).
IS
dati gl | Controllo pi
ATTIVITA': Propostadi  [Selezione "pilotata”, con conseguente violazione interess economici che attivano, possono celare ot e imposte da @ dell'adozione delk
) | dell'adozione della
29 | aggiudicazione in base al | delle norma procedural, per adi A compartament st a n sp:‘zmq B © dal pvwiad tedalacuc | SettoreTecnico |<2 B orORE
prezzo uno o piu commissari quale la procedura di gara & stata svolta dalla CUC verifica le operazioni | prima dell'aggiudicazione. aggiudicazione
adeguate misure. . -
svolte dalla CUC ai fini del aggiudicazione.
IS
dati gl | Controllo prima
ATTIVITA Propostadi | elezione "pilotata", con conseguente violazione interessi econommici che attivano, possono celare in Imposte da ta !
0 |aggiudicazione in base | delle norma procedurali, per 5 di A scorrettia oHgs.33/2013 ¢ dal v o |delradozione della
o P "P comporiar i |specifica:l! contodel | svolte dalla CUC determina di

alroepy uno opit commissart quale a procedura di gara & stata svolta dalla CUC veriiica le operazion | prima dell aggiudicazione.

svolte dalla CUC ai ini dell'aggiudicazione.

adeguate misure.

Gl organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i

1-Misura di

Programmatzione dei lavori La trasparenza deve essere attuata

loro poteriper ottenere vantagg e utilta personali. Ma dato
Violazione delle norme procedurali M dlgs.
art.21 chel processo non produce alcun vantaggio immediatoa | : immediatamente.
X ‘accesso civico'.
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gl organi defiberanti potrebbero utiizzare impropriamentei |, .
Programmazione di loro poteriper ottenere vantagg e utilta personali. Ma dato La trasparenza deve essere attuata
2 . Violazione delle norme procedurali M dlgs. Settore Tecnico
forniture e di servizi chel processo non produce alcun vantaggio immediatoa | : immediatamente.
! ‘accesso civico'.
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
3 |Gestione e archiviatione |, \.,io1e delle norme procedural ddiscrezionalts jsura df organizzaz deiale Settore Tecnico
dei contratti pubblici ! P ' significativi Il ischio & da ritenersi molto basso (8). delibera GC 9 del 07/06/2017. i
,
tibuti e definzione di un ordine di priorita. 2-Rotazione: aternanza
attuazione del princip zione tra politica & one Y
amministrazione. Omissione/negligenza nella attivita di "
Gli uffc potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | controllor i eincontri ta
Accertamenti e verifiche dei | verifica del presupposti e requisiti per Fadozione i atti o
3 e N A , in favore scapito di at dic tra gl addetti e i Controllo Servzio tributl

tributi locall provvedimenti. Accertament discrezionali mirati
a.favorire determinati soggetti. llegittima gestione di
datiin possesso dell‘ente. Mancato accertamento. Uso di
falsa documentazione per agevolare taluni soggetti, con
conseguente alterazione della banca dati. Assenza di
crteri di campionamento. Mancato rispetto scadenze
temporali

verifiche,
tracciata con I 2
situazioni oggetto dei processi. 4-Formazione: al personale deve essere

somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica




Valutazione

Termine

Processo Catalogo dei rischi principali . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione > "
n. del livello di attuazione
rischio
Omessa appicaone crter ndictinel vigente e e amento dacl o ©eriica lfatto dela
con previsione di tutte le azioni Indicate, tranne Ia presenza de!
Gli uffc potrebbero utilizzare poteri & competenze, delle sottoscrizione i ogni
Accertamenticon adesione del | 4€1ToRROUnits i convocare i contribuente. s . e verbalizzante. Coinvolgimento di pil soggetti. 2-Misura di Controllo : &
ccertamenti con adesione dei in favore . ! ; singolo
35 A verifica
tributilocali fascun anno in misura adeguata rowedimento e
regole procedural e guridiche poste a garanzia della parte della .. responsabile del sttore amministrativo contablle. 3- & et
trasparenza. Mancato rispetto scadenze temporall . Copuate
formazione tecnico/guridica
1 Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
parene B © PuBbl La trasparenza deve essere attuata
Accertamenti e controlli Gli uffc potrebbero uilizzare poteri & competenze, delle . immediatamente. Il controllo nterno &
36 |sull'attivita edilizia privata | omessa verifica per interesse di parte A |qualidispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, Pl intersettoriale & permanente. La formazione. Settore Tecnico
3 ioni. deve essere somministrata nel corso di ciascun
(abusi) locale). 3-Formazione: al personale deve essere somministrata o
adeguata formazione tecnico/giuridica. 8
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
o o
Gli uffic potrebbero uilizzare poteri & competenze, delle
g7 |ViBianza sullacircolazione | oo, erifca per interesse di parte A i {avore i i soggetts  scapo i “ e Polizia Locale
verifica per i i ualidispongono, in favore di taluni soggettia scapito di atr, iz
e lasosta quat dispong o8 3120 periodici con 3. Form:
1- Mi
d1g5.33/2013 .
" . a
Vigilanza e verifiche sulle Gliuffci competenze, delle inconts “
38 | attivita commercialiin sede |Omessa verifica per interesse di parte A in dial i 3. Formazione : Polizia Locale
: formazione deve essere somministrata nel
issa g corso di ciascun anno in misura adeguata.
1- Mi
d1g5.33/2013 ta
" . Gliuffc potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
39 |ViElanzaeverifichesu o erifica per interesse di parte A in dial <12 Polizia Locale
mercati ed ambulanti P P " | periodici con 3. Formazione
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
o M
: Gli uffc potrebbero uilizzare poteri e competenze, delle
Controlli sull'uso del P potert pef | periodici con 3. Formazione: c la
40 Omessa verifica per interesse di parte A in favore ito di altri, Polizia Locale
territorio o, o
g 6
Misure di partecipazione della societa civile: Mettere a disposizione
dei cittadini strumenti di facile segnalazione.
1- Mi
d1g5.33/2013
inconts
periodici con 3. Formazione ta
i sullabbandono di » Gliuffci competenze, delle a 1 controlli sono svolti )
41 Omessa verifica per interesse di parte A in dialt a Polizia Locale
rifiuti urbani :
l . Mettere a d
ittadini strumentidi facile segnalazione. Attivato sportello sicurezza
alcittadino in pot
irregolarit
rifut, dati g nteressi economiciche coinvolgono, possono.
Fattidi 1- Misura di trasparenza generale: & b
Raccolta, recupero e . la necessita di adeguate misure. Tuttavia nel caso del ns. P & ¥ P La trasparenza deve essere attuata
a2 Omesso controllo dell'esecuzione del servizio A amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal Settore Tecnico
smaltimento rifiuti tasid immediatamente.
o " ases33/2013.
1- Mi
d1g5.33/2013 N P
. trasparenza deve essere attuata
Gestione delle sanzioni per . Gliuffic potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | degli da parte del P
- Violazione delle norme per interesse di parte: immediatamente. Verifica mensile. La N
43 |violazione del Codice della | o " A di Polizia Locale
oo dilatazione dei tempi
strada g oe corso di ciascun anno in misura adeguata.
sostituzione dei pagamenti in contanti
1l processo non consente margini di discrezionalita
. N A . ignificativi, tuttavia gli uffici potrebbero utilizzare | 1. settore
Gestione ordinaria della | violazione delle norme per interesse di parte: Latrasparenza deve essere attuata .
44 M poterie competenze, delle quali dispongono, in d.lgs.33/2013 ed amministrativo

entrate

dilatazione dei tempi.

favore di taluni soggetti. Pertanto, il rischio & stato
enuto basso medio (M),

"accesso civico"

immediatamente.

contabile




Valutazione
Termine
Processo Catalogo dei rischi principali . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione i i > "
n. del livello di attuazione
rischio
Errata verifica degli acquisti fatti per cassa a favore
di soggetti interni/esterni. Ad es. occultando la
natura della spesa.
Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di
Potrebbero essere utilizarte somme 1- Misura di controllo settore
Gestione ordinaria delle  |informazioni e documentazione. Alterazione dei .
45 spese di bilancio dati di cassa per ottenere parere positivo dal B con alterazione/manipolazione dei documetni cassiere sia da parte del Collegio dei revisori sia da parte della P.0. La verifica viene attuata periodicamente amministrativo | trimestrale
i bilanci i di
giustfificativi responsabile del settore amministrativo contablle. contabile
Collegio al fine di occultare delle spese in favore
dei beneficiari della spesa.
Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di
informazioni e documentazione.
1l processo non consente margini di a | WMisuradi "
settore
R - ignificativi Inoltre, i vantaggi che produce in favore | © Latrasparenza deve essere attuata e
46 | Adempimenti fiscali violazione di norme B > ‘accesso civico". 2- Misura di controllo: a P.0. responsabile del settore [ 2 -1 amministrativo
dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. s coment Controllo a campione. b
i contabile
Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) fiscalisulla base dei dati forniti dall tente.
1l processo non consente margini di discrezionalita 1-Misura di
significativ. Inoltre, produce in favore dei terzi digs.
47 stipendidel personale |Violazione dinorme B |oono ivalore, ingenere, conteite.Petato, I sciod. | "accesso G 2. Fomazion: personale
stato ritenuto basso (8)
Omessa iscrizione/variazione/cancellazione per Il responsabile del procedimento potrebbe utilizzare 1 Misura di controllo: " rot
favorire terzi. Disomogeneita nelle valutazioni. P per i isura di montorseg o rapeorto 3
48 |Tassa sui rifiuti (Tari) Trattamento diverso di situazioni uguali. M personali favorendo terzi. Dati gli interessi economici, in attuata Servizio tributi
di regole procedural e giuridiche. favore diterzi, i
Non rispetto scadenze temporali. fischio &stata itenuto Medio.
tempistiche
Omessaiscrizione per favorire terzi. 1l responsabile del procedimento potrebbe utilizzare sura di oo
Disomogeneita nelle valutazioni, Trattamento 1-Misura di controllo: monitoraggio rapporto tra monitoraggio
. . " iy i Monitoraggio 2 § ~ |annuale in sede
48a | Iscrizione ruolo coattivo | diverso di situazioni uguali. Inosservanza diregole| V] | personali favorendo terzi. Dati gl interessi economici, in e attuata Servizio ributi | **
procedurali e giuridiche. Non rispetto scadenze genere modesti,che i processo genera in favore diterzi, i sottoscrizione
temporali, tischio & stato ritenuto Medio. prowedimenti
iscrizione
Disomogeneita nelle valutazioni. Esercizio
rolungato ed esclusivo della responsabilita da
canone unico patrimoniale P"'"" P poterie |1 & del
! parte di un unico soggetto. Inadeguatezza o polizia urbana ed o
(ex autorizzazione . i’ N .
48b ) assenza di competenze del personale addetto ai M Dati gli interessi economici, in he il 2-Misure di formazione Servizio tributi
occupazione suolo ;
- ) processi. Errato calcolo canone o attribuzione in favore di terz, i Rotatione:
ubblico
P indebita esenzione al fine di favorire il Medio funzion.
contribuente. Non rispetto scadenze temporali.
1
Uso di falsa documentazione per agevolare & tracciata con I'indicazione delloperatore. Assegnazione casuale e non tempistiche
con alterazione Gliuffci ita i carchi di -, dod b0
Intervento periodico di supervisione della P.0. & .
48¢ |rimborsitributari della banca dati . Disomogeneita nelle valutazioni. ]V |competente perottenereutitdpersonal,Dat g teressi | Misue di Contolo ntrvento i upervisione dela 0. responsabile . P e :m A oie | servizio tribugi | 1atto della
imborsi tributari . o el st incontri periodici tra gl addetti e i responsabile izio tributi
Trattamento diverso di situazioni uguali. economici in tra gliaddetti el el mrocediments € P sottoscrizione per
Inosservanza di regole procedurali e giuridiche. favore ditersi, ione e Controllo ogni singolo
Mancato rispetto delle scadenze temporali. piu prowedimento
2 del soggettl coinvolt
1 o
Uso difalsa documentazione per agevolare R !
talunicontribuenti, con conseguente alterazione Gliuffci 2 eod . tempistiche
y . . Intervento periodico di supervisione della P.0. e
agevolazioni e sgravi dei | della banca dati, Dati gl interessi | Misure di Controllo: ntervento di supervsione dela P.0. responsabile s P X  |supervisione
a8d | N M incontri periodici tra gli addetti e il responsabile | Servizio tributi
tributi Trattamento diverso di situazioni uguali. economici, in tra giaddeti e i e ocedments
Inosservanza di regole procedurali e giuridiche. il ontrolo campione
Mancato rispetto delle scadenze temporali. pil soggetti di
incompatibilta dei soggetti convolti
Trattamento diverso di situazioni uguali.
Attribuzione indebita agevolazione per . control trimestral
it i
consultazione personale (esenzione tributo non o 3 terrtorio. aendia Entrte
dovuta). Gestione discrezionale delle disponibilita Il processo non consente margini i discrezionalits ooy 3
significativi. Inoltre,  vantaggi che produce in favore dei terzi " controlli periodici
48e [Rilascio visure catastali | (sebbene esigue). Omessa applicazione dei criteri B oo, n genere scatconrenute. Pertonto Il scni territorio. C trailrieplogo | O annoin misura adeguata Senvizio tributl | i Entrate
individuati dall'Agenzia delle entrate - ufficio del & stato tenuta bases (8) g contabille analitico, consultabile sula piattaforma Sister, e lericevute o omepereon
&stato rtenuto basso ! : i
territorio. Omesso rilascio ricevuta, errato calcolo rilascite dalloperatore allo sportello. 2-Formazione generale in formaone
diriti di segreteria riscossi dall'ente o indebita materla di prevenzione della corruzlone.
esenzione del tributo catastale speciale.
amministrazione trasparente tutte le if
La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici d.lgs.33/2013 P
manutenzione delle aree  |Selezione “pilotata”. Omesso controllo p i Dati gl interessi : it p
9 |verdi dell o del VL e che it ocesepeners m fvore i e o ersonale dell intersettoriale & permanente. | controll 2 Settore Tecnico
i ell'esecuzione del servizio A g o la | campione delle determine sono svolti per
: quadrimestre.
periodici a campione,
affidamento.
1- Misura di trasparenza generale: & necessario pubblicare in
richieste dal
Gli uffci potrebbero utilizzare impropriamente poterl &
. . P PToP P dg5.33/2013 ed assicurare l correlato "accesso civico”. 2- Misuradi | immediatamente. Il controllo interno e
manutenzione delle strade |Selezione “pilotata”. Omesso controllo p Dati gl interessi "
50 N M " N : i p I controllia Settore Tecnico
e delle aree pubbliche | dell'esecuzione del servizio economici che il processo genera in favore di terz, il ischio & e .
stato rtenuto Medio. § s
v
campione, delle determinazioni di affidamento.




Valutazione

Termine

Processo Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione ponsa®

del livello di attuazione
rischio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e

installazione segnaletica . . " mente |
Selezione “pilotata". Omesso controllo Ml |competense perotencre uit prsonai Dai g teress

1-Misura di

La trasparenza deve essere attuata

51 |orizzontale e verticale, su |+ " digs. Polizia Locale
d Cole U elfesecurione del senvido economic, in genere modesti cheilprocessogenerain |1 " o0
strade e aree pubbliche favore diterai, i ischio & stato ritenuto Medio.
1
Gliuffci potrebbero utilizzare impropriamente poteri e richieste dal L trasparenza deve essere attuata
servizio di rimozione della R P! meror ks dgs33/2013 ed assicurre il correlato accesso cvico'. 2- Misuradi | immediatamente. Il cotrollo nterno e
Selezione "pilotata”. Omesso controllo competenze per ottenere utiita personali, Dati gl interessi !
2 | neve e del ghiaccio su . M . Pl I controllia Settore Tecnico
y Soihe | dellesecuzione del servizio economici che il processo genera in favore di terz, il ischio & reonaledelr 4
strade e aree pubbliche stato ritenuto Medio. i P a
campione, delle determinazioni di affidamento.
1
amministrazione trasparente tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata
Giiufic potrebbero utilizzare impropriamente poteri e " "
y wpilotata” ; dgs33/2013 ed assicurre il corrlato accesso cvico'. 2- Misuradi | immediatamente. Il conrollo nterno e
manutenzione dei cimiteri |Selezione “pilotata”. Omesso controllo competenze per ottenere utiita personali Dati gl interessi !
3 " N M N i I controllia Settore Tecnico
(compresa pulizia) dell'esecuzione del servizio economici che il processo genera in favore di terz, il ischio & 3
personale el d
stato ritenuto Medio. ? a
campione, delle determinazioni di affidamento.
1- Misura di trasparenza generale: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni richieste dal
La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici i d.lgs.33/2013 ico”. P
servizi di custodia dei Selezione “pilotata”. Omesso controllo 2 i Dati gl interessi it p
4 o P - M b o e o intersettoriale & permanente. | controllia Settore Tecnico
cimitert ell esecuzione del servizio s & - ; campione delle determine sono svolti per
stato ritenuto Medio. (uffcio
quadrimestre.
periodici, 2 campione,
affidamento.
1- Misura di trasparenza generale: & necessario pubblicare in
richieste dal
Gli uffc potrebbero utilizzare impropriamente poterl &
manutenzione degli N N La mPropr P d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. 2-Misuradi  |immediatamente. Il controllo interno e
Selezione “pilotata”. Omesso controllo i Dati gl interessi "
55 |immobili e degli impianti di M il pe I controlli a Settore Tecnico

dell'esecuzione del servizio cconomic chel processo genera n favoredl terd, rischio &

personale dell
I N | periodici,
campione, delle determinazioni di affidamento.

proprieta dell'ente stato ritenuto Medio.

&

1
amministrazione trasparente tutte le informazioni ichieste dal La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e

1gs.33/2013 ed assicurare l correlato “accesso cvica”. 2- Misuradi | mmediatamente. Il controllo nterno e
pils I controllia
personale dell d

manutenzione degli edifici | Selezione "pilotata". Omesso controllo M |competenze per ottenee utits personl,Dati g teessi
scolasti dell'esecuzione del servizio economici che il processo genera n favore diterz, il ischio &
stato ritenuto Medio. i

campione, delle determinazioni i affidamento.

Gliuffc
- 1
Violazione di norme, anche interne, per competenze per ottenere utlta personali. Dat gl interessi L trasparenza deve essere attuata
X P M petenze b g € | pubblicazione delle informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed P

economiciche il processo genera n favore di terz, l rschio & 5 immediatamente.

assicurare il correlato "accesso civico.
stato ritenuto Medio.

8

Gliufic potrebbero utilzzare impropriamente poteri e
Selezione “pilotata". Omesso controllo Ml |competense peratencre uit prsonai Dai g teress
dell'esecuzione del sevizio

manutenzione della rete e
degli impianti di pubblica
illuminazione

isura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
pubbh[almne delle informazioni richieste dal d gs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico”.

La trasparenza deve essere attuata

immediatamente. Settore Tecnico

economici che il processo genera in favore di terzi, il rschio &
stato ritenuto Medio.

1 a
Gliuffci o i
Violazione di norme, anche interne, per competenze per ottenere utiita personali, Dati g interessi R Settore servizi alla
N M prestito e sanzioni utenti per ritardata o mancata riconsegna. 2-Misura | La rotazione & settimanale.
interesse/uti economici, in genere modest], che l processo genera in . persona
s stato Mmoo di Controllo: presenza di almeno due operator nellespletamento delle
g funzioni.
60 |servizi di gestione musei processo non attivo in questo ente
61 |gestione delle farmacie | servizio non erogato
1
X i in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
trattamento diverso di situazion! uguall 1g5.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso Givico", inoltre, quale
Attribuzione indebita agevolazione per Gliuffci o ¢ apposito Responsabile
. . . ; La trasparenza deve essere attuata
serviai di gestione impianti | consultazione personale (esenzione tributo non competenze per ottenere utiita personali. Dati gl interessi ~|awviso per | degl spazi orari settore
2 - . M immediatamente. Trasparenza specifica una "
sportivi dovuta). Gestione discrezionale delle disponibilita economic in economia, 2 . amministartivo
oS : e . o volta allanno. convocazione associazion.
(sebbene esigue). Omessa applicazione dei criteri il contabile
individuati dall'Agenzia sport con il coinvolgimento dellassociazionismo territoriale. 3-Misure
territorial
1 Misura di
. § Gliuffci " nente, in e informazion imposte dal Settore
5 |serviz digestione Selezione “pilotata”. Omesso controllo M |competenze per ottenere it personal. Datig ntress | 1g33/2013 el mminisrativo
i . g e celtento b inistrati
hardware e software dell'esecuzione del servizio economici in 3 Controll
favore diterai, : ita contabilei
procedure seguite.
ol uffc 1 Settore
Pulizia uffici e aree delle  |Selezione "pilotata”. Omesso controllo competenze per ottenere utiita personali, Dati g interessi La trasparenza deve essere attuata .
4| e N dell del servi M| onomic, in genere modesti, che il processo genera in in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. amministrativo
sede comunale ell'esecuzione del servizio ‘" nehen & 1g5.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici . contabil

favore di terzi lrischio & stato ritenuto Medio.




Valutazione

Termine
Processo Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione ic is = N
n. del livello di attuazione
rischio
zione e SETTORE
65 |Gestione del sito web Violazione di norme B Violazione di norme in misura adeguat. AMMINISTARTIVO | annuale
personali. B CONTABILE
g5 | Gestione delle Isole Gestione esterna a cura di della societd partecipata CEM spa
ecoloaiche.
vifiu dati g nteressi economici che coinvolgono, possono
Fattidi lisura di trasparenza generale: & ibbli
Pulizia delle strade e delle . la necessita di adeguate misure. Tuttavia nel caso del ns. P 8 P Latrasparenza deve essere attuata
67 Omesso controllo dell'esecuzione del servizio A mministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal polizia locale
aree pubbliche trattasi d immediatamente.
oo " 1gs.33/2013.
68 |pulizia dei cimiteri Processo compreso in quello descritto nella scheda 53
g9 |Pulizia parti comuni case
comunali
1- Misura di
in amministrazione trasparente tutte e informationi imposte dal
d1gs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di specifica
I accerta, 1o 1 controli
Lattivita & sempr 3-Misura di effettuati dalla prima sessione utlle successiva
Violazione delle norme, dei limiti e degli indici e e "
70 |Permesso di costruire panist N di part A+ |economic, P Settore Tecnico
urbanistici per interesse di parte N L | shraith e sogaert
p !istruttoria Fatto
presentinel settore
adeguata formazione tecnico/guiridica.
IS
La trasparenza deve essere attuata
Lattivita da interessi " imposte dal la
70 N Violazione delle norme, dei limiti e degli indici d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. i i :
_ |SCIA edilizia e CILA N A economici che potrebbero determinare i funzionari a tenere N N soprattutto mediante autoformazione e
bis urbanistici per interesse di parte presenza di pis soggetti nellambito del medesimo procedimento. 3-
comportamenti scorretti. N confronto tra i vari professionisti presenti nel
Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata settore.
formazione tecnico/guiridica. .
in I imposte dal
permesso di costruire in . , dlesa3/203 et bR 80z 1 o rmcdarmens | ol el
“attivits & sempr jainteressi |1 i it 12 ettuati dala prima sessione utile successiv
aree assoggettate ad Violazione delle norme, dei limiti e degli indici effettuati dalla prima sessione utile successiva
7 N banist N di part A+ |economic, PTPCT . Settore Tecnico
autorizzazione urbanistici per interesse di parte N 6, |controliorsep ;
paesaggistica delfatto o pil soggett nell’
medesimo presenti nel settore.
trata adeguata formazione tecnico/guiridica.
1- Misura di
in amministrazione trasparente tutte e informationi imposte dal
d1gs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2-Altra misure di controllo
o ot
d lazi delle norme, ltamente | proposta di
7 dei limiti e degliindici urbanistici per interesse di | A |di il dipi soggettinell medesimo - Settore Tecnico
generale parte i Altre mi da parte dell i confronttra i variprofessionisti presentinel
degl settore
ai

Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/guiridica




Valutazione
T N i i c - N . Termine
Processo Catalogo dei rischi principali . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione 5 "
n. del livello di attuazione
rischio
in amministrazione trasparente tutte Ie informazion imposte dal
d1g5.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo spe
b h .
La trasparenza deve essere attuata
e b “ immediatamente. | controll debbono essere
p
¢ o delle norme, amente | dafato resena i st e efettuatdala prims session e succesin
73 | pianificazione urbanistica |dei limiti e degli indici urbanistici per interesse di | A+ |discrezionali, il i organizzazi M PP : ” Settore Tecnico
impropriamente per ottenere vant reliminari i i ufficitecnici e |
attuativa parte prop! L 28 P et soprattutto mediante autoformazione e
b ! obi confronto tra i vari professionisti presenti nel
in Bruppi
ettore.
di Fente,
uffc diversi tale misura i ivela opportuna soprattutto per i piani di
1Misura
in imposte dal
dgs.33/2013 e dal DPR 380/2001 i 1 control
Conflitto di interessi, violazione delle norme, dei Uattivita &sempr I accerts, anchea campione, la | effettuatl dala prima sessione utle successiva
Permesso di costruire M " i i
74 limiti e degli indici urbanistici per interesse di A+ |economici, 3-Misure di PTPCT . La formazione Settore Tecnico
convenzionato ! )
parte a i istruttoria e
Fatto dipit soggetti
I medesimo i personale presenti nel settore.
75 Gestione del reticolo idrico Pprocesso non attivo in questo ente
minore.
Procedimento per
76 |Finsediomento di una processo non attivo i questo ente
nuova cava
IS
P P dal La trasparenza deve essere attuata
i urbanistico lazi idi, he i ti. Gli uffici :" imposte dal la
33/2013
77 |per it diun lazic A++ . soprattutto mediante autoformazione e Settore Tect
delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita Jiza locale). confronto tra i vari professionisti presenti nel
g settore.
1- Misura di trasparenza generale: siitiene suficiente a
Il processo non consente margini di discrezionalita by generale: si o5 33/2013 ed
Sicurezza ed ordine Violazione di norme, regolamenti, ordini di significativi. Inoltre, pr favore dei te g La trasparenza deve essere attuata
78 B y assicurare il correlato "accesso civico”. 2- Formazione: al personale Polizia Locale
pubblico servizio sono di valore, n genere, assai contenuto. Pertanto, l ischio one:alpersonale | ediatamente.
&stato ritenuto basso (8)
® Rotazione: periodica alternanza del personale nelle varie atti
. Violazione delle norme, anche di regolamento, per significativi. Inoltre, i dei terzi d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata N
79 |Servizi di protezione civile | 8 P B B fo i€ 33/ P Polizia Locale
interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio |assicurare il correlato "accesso civico'. fone: al personale
@ stato ritenuto basso (B).
Designazione dei nomina di amministratori in societs, enti, organismi - -
© - Violazione dei limiti in materia di conflitto di la o trate 12 enti org: d1gs33/2013 1 controll Settore
rappresentanti dell'ente collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate "
80 N interessi e delle norme procedurali per A A I periodici, anche a
presso enti, societd, " di
interesse/utilta dell'organo che nomina N campione. PTPCT. contabilei
fondaziol interesse. . - -
1- Misura di trasparenza generale: ¢ doveroso pubblicare tutte e
Gliuffci competenze, delle dl Responsabile
Concessione di per ita i, in favore di a
Violazione delle norme, anche di regolamento, per " La trasparenza deve essere attuata settore
81 |sowenzioni, contributi, M | taluni soggetti pubblico ai sensi del i forme
interesse di parte : ! R amministrativo
sussid, ecc. cheil in favore diterz, il prior
ritenuto Medio. acittadini ocriteri contabile
emananti da regolamento Servizi Sociali
1Mis
La trasparenza deve essere attuata
d.Igs.33/2013. | personale
exartt. 68 dilatazione dei tempi per costringere Gliuffic potrebbero wtilizzare poteri e competenze, delle " immediatamente. La formazione deve essere
82 |69 del TULPS (spettacoli, |l destinatario del provvedimento tardivo a A |auali dispongono, per vantaggi e utiita personali, in favore di o o somministrata nel corso di ciascun anno in Polizia Locale
intrattenimenti, ecc.) concedere "utilita" al funzionario taluni soggetti a scapito di altri. fini della verifica della B misura adeguata. Commissione comunale di
vigilanza per gli eventi di maggiore complessita.
commissione comunale di vigilanza




Valutazione

Termine

Processo Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione > "
n. del livello di attuazione
rischio
Gli uffc potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle B o1s
Servii per minori e » X qualidispongono, per vantagg e utilta personali, in favore di ta I
83 [0 i Violazione di norme per interesse/utilita M [taluni soggetti a scapito di altr. Dati gli interessi economici N d settore servizi
amiglie cheil processo genera in favore di terzi, il e periodicita sociali
specifica: d
ritenuto Medio.
Gl uffc potrebbero utlizzare poter e competenze, delle ||
5 ’ Responsabile
Servizi sssistenzlall e soclo- » X qualidispongono, per vantagg e utilta personali, in favore di 015 " P
84 N Violazione di norme per interesse/utilita M | taluni soggetti a scapito di altri. Dati gli interessi economici settore servizi
sanitari per anziani che il processo genera i favore diterai, ¢ sociali
e prestazioni di servizi in campo sociale.
ritenuto Medio.
1- Mi
Gli uffc potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle B o1s
quali dispongono, per vantaggi e uilta personali, i favore di || ta
85 |Servizi per disabili Violazione di norme per interesse/utilita M | taluni soggetti a scapito di altri. Dati gli interessi economici settore sel
che il processo genera i favore diterai, ¢ N distrettuali
e partecipatione: vengono svolt incontridi confronto con i genitor degl soctali
ritenuto Medio.
utentiseguitidai servizl
Gl uffc potrebbero utlizzare poteri e competenze, delle ||
Servii per adultiin » X qualidispongono, per vantagg e utilta personali, in favore di B o1s ta
86 | iicolts Violazione di norme per interesse/utilita M | taluni soggetti a scapito di altri. Dati gli interessi economici immediatamente. settore servizi
fiicolta che il processo genera in favore di terzi, il e distrettuali sociali
e prestazioni di servizi in campo sociale.
ritenuto Medio.
Gliuffic potrebbero wtilizzare poteri e competenze, delle | 1-
5 d1g5.33/2013
Servizi di integrazione dei X . per in favore di @
87 Violazione di norme per interesse/utilita M | taluni soggetti Dati settore servizi
cittadini stranieri
chell in favore di terz, i 34 distrettuale sociali
ritenuto Medio. periodico confronto nell'ambito del Distretto
Il processo non consente margini di discrezionalita
g |Gestione delle sepolture e | Violazione delle norme procedurali per B |senicai ol ei terzi P Fistruttoria e i local
olizia locale
dei loculi (compresi ossari) |interesse/utilita di parte Pertanto, il rischio fatto finale mortuaria P
&stato itenuto basso (8).
1l processo non consente margini di discrezionalita
Concessioni cappelle di | Violazione delle norme procedurali per significativ. Inoltre, in favore dei terzi Vistruttoriae | Appl
89 PP P P B 8 g * P polizia locale
famiglia interesse/utilita di parte Pertanto, il rischio atto finale mortuaria
&stato ritenuto basso (8.
1l processo non consente margini di discrezionalita
Procedimenti di P el ) 1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la
Violazione delle norme procedurali per significativi Inoltre,  vantaggi che produce in favore dei terzi nere La trasparenza deve essere attuata
90 |esumazione ed B y pubblicazione delle informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed. polizia locale
| interesse/utilta di parte sono divalore, in genere, assai contenuto, Pertanto, l ischio | 727 42181 2e e MOz 07 7 immediatamente.
estumulazione &stato ritenuto basso ().
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
d1gs.33/2013 i organizzazic
Gli uffc potrebbero uilizzare poteri e competenze, delle es.33/ .
i utiita i in favore di °
Gestione degli alloggi p diservizi
91 8l alloggl Violazione di norme per interesse/utilita M | taluni soggetti a scapito i alri. Dati g ieconomic | amente ats ot cotone tamont, immediatamente. Convocazione tavolo settore servizi

pubblici

che il processo genera in favore di terzi, il ischio & stato
fitenuto Medio.

0.3

assegnazione, rendicontazione e obt
controllo: convacazione Tavolo distrettuale SAP (ser
pubblic)

igo inform:

distrettuale Sap ad ogni awio di bando.

sociali




Valutazione

Termine
Processo Catalogo dei rischi principali : Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione i ! "
n del lvello di attuazione
vischio
1- Misura di
i i a d1g533/2013. 2 |
Gestione del diritto allo o 2:Misure di Responsabile
Violazione delle norme procedurali per sgnificatv. Inolre, | e dei terzi iDirtoalo  |la
92 |studio e del sostegno N B R settore servizi
i interesse/utilta di parte sono divalore, in genere, contenuto. Pertanto, il rischio & | Studio- y
scolastico statoritenuto basso (8). diserviz sociall
sostegni scolasic
Gliufic potrebbero utlizzare poteri ¢ competenze, delle | 1-Misura di o
er it i, in favore di 01 raccolta iscizioni con | immediatamente. Pubblicazione awiso raccolta
Violazione delle norme procedurali e delle P ) " o settore
93 |Asilinido | e M | oluni sopgent Dati Lvolta
‘graduatorie” per interesse/utiita di parte i N :
cheil in favore diterz, il applicatione | F'anno. 3
ritenuto Medio. Regolamento Asilo Nido e Carta del Servz. operatori, almeno 2 volte anno. contabile
a 14 Responsabile
o i .| Violazione delle norme procedurali e delle significatv. Inolre, | deitens d1gs33/2013. 2-Misure di La trasparenza deve essere attuata settore
94 |Servizio di "dopo scuola” |, . N B N N "
‘graduatorie” per interesse/utiita di parte Pertanto, i rischio amministrativo
&stato ritenuto basso (B). scuola contabile
1l processo non consente marginidi discrezionalith 1Misura i Responsabile
g5 |Servrio ditrasporto Violazione delle norme procedurali e delle B [seneou e, o favore dei te d1gs33/2013. 2-Misure di La trasparenza deve essere attuata settore
scolastico “graduatorie" per interesse/utiita di parte Pertanto, i ischio > pre-dopo amministrativo
&stato ritenuto basso (B). scuola contabile
Violazione dell durali e dell fcativi. nol he produce in favore d b N P Responsabile
o iolazione delle norme procedurali e delle significatv. Inolre, i vantaggi che produce in favore dei terzi trasparenza deve essere attuata
96 |Servizio di mensa N P . B & 81 che pr delle informazionirichieste dal d.lgs.33/2013. 2-Misure di P settore se
“graduatorie” per interesse/utiita di parte sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertant, il ischio N :
&stato ritenuto basso (B). sociali
Gl uffc potrebbera uti te ot b
dilatazione dei tempi per costringere [l porrebbero ileeore mbropriamete poter ¢ " P
e competenze per ottenere utiita personali Dati gl interessi © | La trasparenza deve essere attuata §
97 |all'occupazione del suolo |l destinatario del provvedimento tardivo a M o P P € "accesso civico". 2-Misura di Controllo: procedimento seguito da pil P Polizia Locale
b A economiei, in genere modesti, che i processo genera in o s immediatamente.
pubblico concedere "utiita" al funzionario favore di teri, I ischio & tato ritenuto Medio. o P © o
appartenente a uffc i divers sttori trbui  tecnico).
rocesso non consente margini didiscrezionalita Responsabile
Ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere e te margin didiscrezionalits | g P
significativ. Inotre, i vantaggi che produce in favore dei e La trasparenza deve essere attuata settore
98 |Pratiche anagrafiche il destinatario del provvedimento tardivo a B- . dls permanente
B e sono divalore, in genere, assa contenuto. Pertanto, i ischio 1o 1< s immediatamente. amministrativo
util fonari &stato ritenuto molto basso (8-, contabile
rocesso non consente margini didiscrezionalita Responsabile
Ingiustificata dilatazione dei tempi per costringere e e e trg |- Misiradirasparenza generals s ritene suffciete s e P - ;nm
99 | Certificazioni anagrafiche |il destinatario del provvedimento tardivo a & | vanae che "% | pubblicazione delle informationi richieste dal d lgs.33/2013 ed P
B e sono divalore, in genere, assa contenutos Pertanto, i ischio |Pebec oo oo 220N M immediatamente. amministrativo
util fonari &stato ritenuto molto basso (8-, contabile
Att di nascita, morte, rocesso non consente margini di discrezionalita Responsabile
dilatazione dei tempi per costringere e te margini didiscrezionalits ) o of rasparenza generale: i ritiene sufficente fa P
cittadinanza, matrimonio, significativ. Inotre, i vantaggi che produce in favore dei e nere La trasparenza deve essere attuata settore
100 il destinatario del provvedimento tardivo a B- " 72 | o bblicazione delle informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
separazioni, divorzi e ey sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertant, il ischio ‘, immediatamente. amministrativo
concedere "utilita" al funzionario A assicurare l correlato "accesso civico'
unioni civil &stato ritenuto molto basso (8-, contabile
. o a Responsabile
Ailascio did e |meiustificata dilatazione dei tempi per costringere oressonon e 1 " P o
scio di documenti di [ "5 significatv. Inolre, i vantaggi che produce in favore dei terzi trasparenza deve essere attuata settore
101 |00 il destinatario del provvedimento tardivo a B- e 1881 che pr pubblicazione delle informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P € .
identita e sono i valore, in genere, asai contenuto. Pertanto, i ischio 2 27 91 “E1 Mmoo TS immediatamente. amministrativo
concedere "utiita" al funzionario &stato ritenuto molto basso (B-) . contabile
4 I R il
fcativi. noltre, deitens d1gs33/2013, 2-Misure di La trasparenza deve essere attuata esponsablle
' signi : :
102 |[Rilascio di patrocini Violazione delle norme per interesse di parte B e settore se
Pertanto, i rschio i lelibere :
&stato ritenuto basso (B). forme associative, sociall
a 1 Responsabile
sgnificatv. Inolre, | deitens d1gs33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata settore
ne della leva Violazione delle norme per interesse di parte e " N Hes.33/. P .
Pertanto, i rischio I correlato "accesso cvica". leggela amministrativo

& stato ritenuto molto basso (8-).

pubblicazione allalbo pretorio della lista dileva.

contabile

Il processo non consente margini di discrezionalita

1-Misura di

185.33/2013 e

Responsabile

signifcatv. Inoltre, produce in favore dei te ! L trasparenza deve essere attuata settore
104 |Consultazioni elettorali | Violazione delle norme per interesse di parte: - €T | pssicurare il correlato "accesso civico”. Inolre & prevista per legge Ia
» v B- | o ivaloe, i gnere asslcomenuto. Pertanto l ischio ¢ " prevstaperlegiels | atamente amministrativo
&stato itenuto molto basso (61
(®) alle varie fasi del procedimento elettorale. contabile
1- Misura di
I processo non consente margini di discrezionalts Responsabile
P el ) 1gs.33/2013 ed
105 |Gestione dellelettorato | Violazione delle norme per interesse di parte: B- it nole, o favore del terzl | curare i correlato "accessa ciico”. Inoltre & prevista per leggefa | 1o2F2re122 deve essere attuata settore
sono divalore, in genere, assai contenuto, Pertanto, i rischio : o e prevsia per B8 ® immediatamente amministrativo
&stato itenuto molto basso (61
(®) perla gestione degli elettor, contabile
1-Misura di
di dlgs Responsabile
Concessione sale comunali signifcatv. Inotre,  vantagei che produce in favore dei teri | "accesso ciico”. i settore
106 Violazione delle norme per interesse di parte ! \ B .
ritenuto basso (B). associzioni. Costi e modalita vincolati a deliberazione delle tariffe a contabile

domanda individuale.
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